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Uppforandekod for leverantorer

Smalandshamnar AB (SHAB) har férutom var egen code of conduct aven skapat en
uppférandekod sarskilt for vara leverantorer. Syftet ar att ge vara leverantorer riktlinjer for beslut
och agerande men aven klargora for vissa krav vi har pa dig som leverantor.

De som omfattas av var uppférandekod for leverantérer ar samtliga organisationer som férser
SHAB med produkter, personal eller tjanster, inklusive direkta och indirekta leverantoérer i hela
kedjan. Leverantorer behdver agera utifran de riktlinjer och krav som anges i SHAB:s
uppférandekod for leverantorer samt visa att de efterlevs.

Socialt ansvarstagande

SHAB stddjer och féljer internationella konventioner om manskliga rattigheter och arbetar
kontinuerligt for jamstalldhet, mangfald och inkludering. Samtliga medarbetare har
foreningsfrihet och vi tar aktivt avstand fran slaveri, tvangsarbete, manniskohandel och
barnarbete. Vi ska sakerstalla trygga arbetsférhallanden med hjalp av vart systematiska
arbetsmiljdarbete.

SHAB:s leverantorer ska:

e Visas respekt for och tillampa manskliga rattigheter och lika mdéjligheter oavsett
anstallningsform, kon, sexuell laggning, etnisk tillhérighet, konséverskridande identitet
eller uttryck, trosuppfattning, funktionsvariation eller alder.

e Aktivt motverka och férebygga diskriminering och krénkning i alla former.

o Fdlja tillampliga lagar, avtal och andra bindande krav avseende arbetstid, 16n,
férmaner, befordran och rekrytering.

¢ Ha nolltolerans mot slaveri, tvangsarbete, manniskohandel och barnarbete.

e Respektera foreningsfrihet for varje anstalld.

e Bidra till en saker arbetsmiljé som verkar férebyggande mot ohalsa och olycksfall
genom proaktiva och direkta atgarder.

o Folja gallande arbetslagstiftning, halso- och sakerhetslagar eller internationella
arbetsstandarder som har faststallts av ett internationellt erkant organ.

o Erhalla tillfallen for relevant sakerhetsutbildning for anstallda.

Aldrig forbise sakerhetsanordningar pa arbetsplatser eller personlig skyddsutrustning.

o Uppmuntra transparens och due diligence i leverantdrskedjan fér att identifiera faktiska
och potentiella negativ social paverkan samt vidta rimliga férebyggande atgarder.

Miljomassigt ansvarstagande

For oss ar det centralt att undvika och mildra negativ miljopaverkan under hela livscykeln for var
organisations aktiviteter i alla led. Darfor arbetar vi proaktivt och systematiskt for en hallbar
milj6.

SHAB:s leverantorer ska:
e Erhalla resurseffektivitet och arbeta for att minimera anvandning av skadliga amnen.
e Ha ett integrerat fokus pa klimat, energi, material och avfall for att bl.a. 6ka
medvetenhet om energikonsumtion, vattenkonsumtion samt kvalitet av vatten och luft.
o Kontinuerligt arbete for att standigt férbattra sitt miljdarbete i organisationens alla led.
¢ Uppmuntra transparens och due diligence i leverantdrskedjan fér att identifiera faktiska
och potentiella negativ miljdomassig paverkan samt vidta rimliga forebyggande atgarder.
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Hallbar och etisk upphandling samt ekonomiskt ansvar

SHAB ska erhalla god moralisk affarsetik inom var verksamhet samt i relationer med
intressenter i hela upphandlingskedjan, dar mutor och korruption inte far férekomma. Vi
genomfér inga upphandlingar av varor innehallande konfliktmineraler med ursprung fran hogrisk
eller konfliktdrabbade omraden i enlighet med EU 2017/821. Vi ska uppfattas som en
ansvarsfull och tillforlitlig partner dar informationssakerhet och vedertagna redovisningsprinciper
ar integrerat.

SHAB:s leverantorer ska:

Som minst erhalla god affarsetik genom att folja de lagar, regler och férordningar som
galler i den jurisdiktion som de ar verksamma inom.

Inte anvanda mineraler sasom tenn, tantal, volfram, guld med ursprung fran
hogrisk/konfliktdrabbade omraden enligt EU:s konfliktmineralférordning (EU 2017/821).
Se till att alla ekonomiska transaktioner redovisas enligt vedertagna
redovisningsprinciper, lagar och normer och att samtlig ekonomisk rapportering ar
tillforlitlig.

Vara aktivt avstandstagande fran korruption, mutor, utpressning och penningtvatt i alla
led.

Undvika situationer som kan leda till intressekonflikt med SHAB.

Respektera och anvanda informationssakerhet och inte utnyttja, sprida eller avsldja
kanslig eller konfidentiell information om varken SHAB eller den enskilde.

Uppmuntra transparens och due diligence i leverantdrskedjan for att identifiera faktiska
och potentiella negativ affarsetik och ekonomisk paverkan samt vidta rimliga
forebyggande atgarder.
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